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Nye tjenestepensjoner må bygge opp  
under pensjonsreformens mål, arbeidslinjen  
og et mobilt arbeidsmarked 
 

Må være økonomisk bærekraftige 
- forutsigbarhet og kostnadskontroll viktig for 
bedriftene 
 

Bedriftene må beholde styringsretten  
 

Nødvendig med konkurranse i pensjonsmarkedet 
 
 
 

N H O s  P O S I S J O N  -  P E N S J O N  
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Behov for endringer 
+ 

Pensjonsreform 

Solvens 
II 

Lave 
renter 

Økt 
leve-
alder 
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Et langdrygt arbeide… 

 NOU 2010:  6  Pensjonslovene og folketrygdreformen I 

 NOU 2012:  3  Fripoliser og kapitalkrav 

 NOU 2012: 13  Pensjonslovene og folketrygdreformen II 

 NOU 2013:  3  Pensjonslovene og folketrygdreformen III 

 NOU 2013: 12  Uførepensjon i private tjenestepensjonsordninger 

 NOU 2015: xx   Om ny ytelsespensjon 
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NOU 2010:  6   
Pensjonslovene og folketrygdreformen I 
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NOU 2012:  3  Fripoliser og kapitalkrav 
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NOU 2012: 13   
Pensjonslovene og folketrygdreformen II 

 
 

Forslag til ny tjenestepensjonsforsikring 
 

- Mye positivt, mye uavklart 
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NOU 2013:  3   
Pensjonslovene og folketrygdreformen III  
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Dagens ytelsespensjon passer ikke 
pensjonsreformen 

 Ikke alleårsopptjening –  
kan få fullt etter 30 år  
 

 Ikke levealdersjustering –  
arbeidsgiver kompenserer 
 

Utfordrende for  
pensjonsselskapene 
 

 
Usikker fremtid – bør avvikles /  utfaset 
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Mandat Banklovkommisjonen  
"Ny ytelsespensjon" 

Mandat gitt av Finansdepartementet mars 2013 
 

Utredning pågår fortsatt 
 

Mandat: 
 Levealdersjustering  
 Dynamisk dødelighetsgrunnlag 
 Minst 40 års opptjening (ikke 30 som i dag)  
 Prinsipper om avkastningsgarantier / regulering som for 

hybridproduktet  
 

Kommisjonen skal vurdere om det er ønskelig og evt. 
mulig å foreslå et nytt regelverk for ytelsespensjoner 
tilpasset ny aldersopptjening i folketrygden 
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T R E  T J E N E S T E P E N S J O N S R E G E L V E R K  p r  1 . 1 . 2 0 1 4  

L O V  O M  
F O R E TA K S P E N S J O N  

L O V  O M  
I N N S K U D D S P E N S J O N  

L O V  O M   
T J E N E S T E P E N S J O N  

 ( T J E N E S T E P E N S J O N S L O V E N )  
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Banklovkommisjonens mandat: 
Utrede "ny" 

ytelsesordning 
Holder på fortsatt… 

Ikke avklart  
hva som skjer med  

dagens ytelsespensjon 



Ny opptjening - antar lite bruk av garantier 

 

82 % av ansatte har  
innskuddspensjon (2013 – Finans Norge. Eks. pensj.kasser)  
 

Omdanninger 
 

Mange har lukkede ordninger og 
innskuddspensjon til nyansatte 
 

Hybrid – liten etterspørsel 
 

Antar lov om foretakspensjon 
utfases 
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Hybrid 

"Rester" 
av ytelses-
pensjon? 

Innskuddspensjon 



Omdanningsprosesser 
Hva sammenliknes i modellene? 

Utbetalings-
lengde 

Avkastning / 
lønnsvekst 

etc. 

Alder uttak  

Levealders-
justering 
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Avklaringsbehov 
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NOU 2013: 12   
Uførepensjon i private tjenestepensjonsordninger  
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Konkurranse 
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Skap verdi for medlemmene  

Innkjøpsfellesskap 

foto:  Olav Heggø 



N H O S  R E P R E S E N T A N T S K A P  
2 0 1 4  

"NHO vil avvise et hvert krav om 
utvidelse av nåværende AFP-ordning 
eller innføring av nye tariffestede 
pensjonsrettigheter. Dette gjelder 
både nivå og brede ordninger 
(organisering)" 

 O M  A F P  

NHO mener AFP bør endres 
og gjelde alle arbeidstakere. 
Ikke lenger være en 
tariffestet rettighet 

17. mars 2015 - EBA Agder 



Takk for oppmerksomheten! 
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