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= Uttaksrater for AFP

— Utvikling over tid i privat og offentlig sektor, fgr og
etter pensjonsreformen

— Er det forskjeller i bruk av ordningen etter yrke og
neering?

« Hvilke effekter har AFP-reformen gitt pa
sysselsettingen?






Utgangen av 2014

m Offentlige AFP-
virksomheter

Private virksomheter
med AFP

2 1%

® Private virksomheter
uten AFP

* Ufgretrygdede ikke medregnet



Antall AFP-mottakere | privat sektor
Tall ved utgangen av aret
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= For personer som har tatt ut privat eller offentlig AFP: Finner siste
kjente arbeidsforhold far uttaket

= VI definerer et foretak som et AFP-foretak dersom foretaket har
hatt minst én ansatt som har tatt ut AFP siste 5 ar

Uttaksrate = Antall som mottar AFP

Antall ikke-ufgre ansatte i AFP-foretak og/eller som mottar AFP
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Finansierings- og forsikringsvirksomhet * 83
Industri ? 83
Bergverksdrift og utvinning ? 82

| m Uttak
Informasjon og kommunikasjon * 79
Bygge- og anleggsvirksomhet P 76
Varehandel; reparasjon av motorvogner ? 63
| Uttak og

Personlig tienestevtin ? 62
o ying slutter helt
Transport og lagring ? 62 | ]Obb
Eiendomsdrift, forretningsmessig og faglig ? 58
tienesteyting
Overnattings- og serveringsvirksomhet F o1
Elektrisitet, vann og renovasjon [ —— 49
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Handverkere

Kontoryrker

Prosess- og maskinoperatgrer,
transportarbeidere mv.

Hoyskoleyrker

Ledere

Akademiske yrker

Salgs- og serviceyrker

Renholdere, hjelpearbeidere mv.
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» Tar utgangspunkt i yrkesaktive 60-aringer uten ufgretrygd,
fordelt etter foretakets AFP-tilknytning

» Fglger arskullene over tid fra 60 — 68 ar

« Sammenligner arskull far / etter reformen

Hva skulle vi forvente?

= Privat sektor uten AFP: Samme arbeidsinsentiver. Tidliguttak av
alderspensjon har gitt en ny mulighet.

= Offentlig sektor: Fa endringer, tidliguttak av alderspensjon har gitt et
nytt alternativ til AFP

= Privat sektor med AFP: Sterk forbedring av arbeidsinsentivene. Fa
har mistet retten til uttak fra 62 ar.
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Andel I arbeid ved 60 — 68 ar gitt at de var i
arbeid* ved 60 ar (60 &r = 100)

Privat sektor uten AFP  Offentlig sektor Privat sektor med AFP
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Andel i arbeid ved 60 — 68 ar gitt at de var i
arbeid* ved 60 ar

Privat sektor uten AFP  Offentlig sektor Privat sektor med AFP
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Takk for
oppmerksomheten!
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